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1 Berufliche Tatigkeitsfelder

Die Arbeit der Absolvent*innen definiert sich in der operativen, administrativen sowie

vorbereiten- den Tatigkeit bzw. laufenden Mitarbeit in verschiedenen Abteilungen oder auf

Bereichsebene.

Unabhangig von wirtschaftlichen Sektoren und Branchen, gleichgiiltig ob Produktion oder Dienst-

leistung, ob Banken/Versicherungen, Konsumgtter- oder Industriegiterindustrie, kénnen Aufga-

ben in den Kernbereichen Rechnungswesen (Buchhaltung, Bilanzierung), Controlling (Kostenrech-

nung, Budgetierung), Unternehmens-/ Finanzanalyse, Steuerberatung/Wirtschaftsprifung sowie

interne Revision lbernommen werden.

Nachfolgend wird eine beispielhafte Auflistung der beruflichen Tatigkeitsfelder in zweierlei Hin-

sicht durchgefiihrt:

Stellenbezeichnung und Beschaftigungsbereiche, in denen die Absolvent*innen tatig

sein werden

Aufgabengebiete, die sich daraus ergeben

Tatigkeitsfelder nach Stellenbezeichnungen und Beschaftigungsbereiche

Sachbearbeiter*in im Rechnungswesen
und in der Kostenrechnung

Junior Controller*in

Revisionsassistent*in
Wirtschaftstreuhandkanzlei

« Assistent*in der Abteilungsleiter*in
sowie der Bereichsleiter*in

« Selbstandigkeit/Unternehmer*in

Tatigkeitsfelder nach Aufgabengebieten

Flihrung der kaufmannischen Blicher;

Organisation und laufende Betreuung des
Belegwesens sowie der Ablage aller rele-
vanten Unterlagen;

Erfillung der abgabenrechtlichen Aufzeich-
nungs- und Meldepflichten;

Bilanzierung gemal UGB sowie nach
IAS/IFRS;

Erstellung von Einzelabschliissen auf Basis
steuerrechtlicher Vorschriften;

einfache Kennzahlen- und Jahresabschluss-
analysen (Finanzanalyse);

laufende Betreuung einer Kosten-, Erl6s-
und Liquiditatsrechnung sowohl verrech-
nungs- als auch steuerungsorientiert (Pla-
nungs- und Kontrollrechnungen);

« Erstellung von Soll-Ist-Vergleichen und Ab-
weichungsanalysen;

« Durchfiihrung von Wirtschaftlichkeitsbe-
rechnungen (inkl. Investitions- und Finan-
zierungsrechnungen) und Aufbereitung
von Entscheidungsgrundlagen fiir das Ma-
nagement;

« Mitarbeit im Budgetierungsprozess;

. rechtzeitige Bereitstellung von aktuellen,
relevanten und auf die Bediirfnisse der Be-
richtsadressaten abgestimmten Informati-
onen;

« Mitentwicklung und laufende Betreuung

von Reporting- bzw. Managementinforma-
tionssystemen,;
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Tatigkeitsfelder nach Aufgabengebieten

. Lieferung frihzeitiger Hinweise zu Fehlent-
wicklungen, Chancen und Risiken aufgrund
von durchgefiihrten Datenanalysen;

. vorbereitende Tatigkeiten im Rahmen der
Steuerberatung, Wirtschaftspriifung bzw.
internen Revision;

Mitarbeit in Projektteams bei der Abhand-
lung von Projekten;

Mitarbeit bei der Auswahl bzw. Einflihrung
sowie laufende Betreuung einer Software
zur Unterstitzung der oben angefihrten
Aufgabenfelder.
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2 Akademischer Grad und Qualifikationsprofil

Den Absolvent*innen wird der akademische Grad "Bachelor of Arts in Business" verliehen. Sie

haben folgende Kompetenzen entwickelt!:

Gesamtkompetenz

Die Absolvent*innen erwerben in einem betriebswirtschaftlich ausgerichteten Studium mit
den Schwerpunkten Rechnungswesen und Controlling fachliche und fachlbergreifende
Kompetenzen, die sie sowohl fiir die spezifischen Aufgaben des Berufsfeldes als auch fiir ein
weiterflihrendes Masterstudium qualifizieren. Ihre vertieften Kenntnisse und Fertigkeiten in
den Fachbereichen Rechnungswesen und Controlling ermoglichen ihnen eine effektive
Spezialisierung entsprechend der Anforderungen der verschiedenen Berufsfelder bzw.
Unternehmens- und Institutionstypen.

Fachkompetenzen

Fachwissen Die Absolvent*innen verfiigen liber ein breites Grundlagenwis-
sen der Betriebswirtschaftslehre mit vertieften Kenntnissen in
den Bereichen Rechnungswesen und Controlling im Zusammen-
spiel von wirtschaftswissenschaftlichen Theorien und prakti-
scher Anwendung.

Sie greifen auf Erfahrungen zuriick, die sie im Rahmen des Stu-
diums anhand von Beispielen der Kostenrechnung, Buchhaltung
Uber die Bilanzierung bis hin zur Jahresabschlussanalyse sowie
Budgetierung gewonnen haben.

Sie verstehen die wesentlichen Aspekte des operativen Control-
lings und kénnen sich in der fachlibergreifenden, praktischen
Anwendung auf betriebswirtschaftliche Instrumente aus Berei-
chen wie Investition, Finanzierung, Beschaffung, Produktion o-
der Marketing stiitzen.

Sie kennen sowohl Business-to-Business- als auch Business-to-
Consumer-Strategien im E-Commerce und verstehen die Pro-
zesse hinter den gangigen Geschaftsmodellen zum Anbieten
von Waren und Dienstleistungen lber das Internet.

Sie kennen die Grundlagen des Wirtschafts- und Steuerrechts
(Unternehmens-, Gesellschafts-, Insolvenz-, Arbeits- und Sozial-
sowie Europarecht neben Ertrag- und Verkehrsteuern) und be-
ziehen diese Kenntnisse in ihre Tatigkeit ein. Sie sind darliber
hinaus in der Lage, die finanziellen Auswirkungen rechtlicher

! Die Definition und Kategorisierung des Kompetenzbegriffs fiir diesen Antrag ist dem Projekt , Tuning Educational Struc-
tures in Europe” - einem von der Europdischen Kommission im Rahmen des Programms Sokrates unterstiitzen Pilotpro-
jekt zur Abstimmung der Bildungsstrukturen in Europa - angepasst; Quelle: http://www.unideusto.org/tuningeu/,
06.06.2014.
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Sachverhalte betriebswirtschaftlich beurteilen sowie Verande-
rungen rechtlicher Bestimmungen richtig einschatzen zu kon-
nen.

Fachmethodik Die Absolvent*innen beherrschen folgende Methoden:
« Erkennen betrieblicher Abldufe und deren zahlenmaRige Er-
fassung;

« Rechtliche Deutung betriebswirtschaftlicher sowie betriebs-
wirtschaftliche Deutung rechtlicher Sachverhalte;

« Praktiken der Gesetzesauslegung bzw. Umgang mitunter-
schiedlichen Rechtsmeinungen;

. Erstellung von Bilanzen nach nationalen undinternationalen
Vorschriften und Analysieren vonJahresabschliissen;

« kurzfristige Unternehmensplanung und Budgetierung;

. Quantitative Methoden der Finanzmathematik und Investiti-
onsrechnung

« Methoden zur Informationsbeschaffung und-verarbeitung
sowie des Reportings;

« Analyse von Geschaftsmodellen und Erstellen vonBusiness-

planen;
. Einsatz von Software-Losungen flir oben angefiihrte Tatig-
keiten
Fachethik Die Absolvent*innen kdnnen zu den ethischen Grundsatzen der

Bereiche Rechnungslegung und Steuern kritisch Stellung bezie-
hen und sind in der Lage, unter diesem Aspekt an sie gestellte
fachliche Anforderungen ebenso wie ihre berufliche Verantwor-
tung fir Menschen, Gesellschaft und ihre Umwelt zu erkennen
und zu reflektieren.

Fachiibergreifende Kompetenzen

Instrumentelle Die Absolvent*innen beherrschen Arbeits- und Prasentations-
Kompetenzen techniken, Instrumente des Selbst- und Projektmanagements
sowie Problemldsungsmethoden.

Sie sind in der Lage, Aufgabenstellungen systematisch zu identi-
fizieren, zu analysieren, sowie deren Bearbeitung zu planen, zu
koordinieren und zu kontrollieren.

Sie besitzen grundlegende Kenntnisse im Umgang mit Informa-
tions- und Kommunikationstechnologien, so z.B. im Umgang
mit Windows-ahnlichen Betriebssystemen, mit Organisations-
und E-Mail Software sowie mit Groupware- (Foren, Chat, WIKI-
Plattformen) und Internet-
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Browserprogrammen bzw. vertiefte, berufseinschlagige EDV-
Kenntnisse, etwa im Bereich von ERP Anwendungen, Tabellen-
kalkulationsprogrammen und Datenbankanwendungen.

Sie wenden die grundlegenden Kriterien des wissenschaftlichen
Arbeitens bei der Verfassung ihrer Bachelorarbeiten an.

Sie haben gelernt, Anforderungen, Probleme und Ergebnisse ih-
rer Arbeit sowohl mindlich als auch schriftlich in deutscher und
englischer Sprache auszudriicken.

Interpersonell Die Absolvent*innen haben in Projektarbeiten sowie im Berufs-
e praktikum gelernt, wechselseitige Kunden- und Lieferantenbe-
Kompetenzen ziehungen zu verstehen.
Sie beherrschen die Grundregeln der Kommunikation und der
Zusammenarbeit in der Gruppe in einem Unternehmenskon-
text.
Sie haben die Fahigkeit, im entsprechenden kulturellen Kontext
die Wirkung ihrer Handlungen abschatzen und Verhaltenswei-
sen von Unternehmensvertreter*innenbzw. Kolleg*innen
richtig interpretieren zu kénnen.
Systemische Die Absolvent*innen haben die Fahigkeit, ihre Kenntnisse auf
Kompetenze einen Einzelfall anzuwenden, den Erfordernissen dieses
n Einzelfalls anzupassen und so entsprechend weiterentwickeln

zu kénnen.

Bei der Losung konkreter Aufgaben wenden sie erworbenes
Wissen und erlernte Methoden fachilibergreifend und vernetzt
an, erkennen Wissensliicken selbstandig und sind in der Lage,
diese anforderungsgerecht zu schlieRen.

Sie sind in der Lage, die eigene Arbeit als Teil eines ibergreifen-
den Systems zu begreifen, ihre Bedeutung fir dieses System
und seine Prozesse einschatzen und ihr Ergebnis selbstkritisch
beurteilen zu kdnnen.

RWC BA BB/VZ
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3 Zugangsvoraussetzungen

Die rechtliche Basis wird im § 4 des FHG idF 2021, vor allem in Abs 4 und 5 gelegt.

Die Beherrschung der deutschen Sprache ist eine generelle Zugangsvoraussetzung.

3.1 Studienberechtigungszeugnisse gemal} § 64 a Universititsgesetz

Folgende Pflichtfacher von Studienberechtigungspriifungen flr universitare Studienrichtungen
gelten neben der obligatorischen schriftlichen Arbeit lber ein allgemeines Thema iSd § 64a Abs 5
Z 1 UG als Zugangsvoraussetzung:

« Mathematik 1
« Lebende Fremdsprache Englisch Niveau B2

Die Erfillung dieser Voraussetzungen wird auf Basis der in den entsprechenden Verordnungen der
Rektorate der Universitaten festgelegten Pflichtfacher im Einzelfall Gberprift.

3.2 Berufliche Qualifikation

Mit dem Vorliegen einer facheinschlagigen beruflichen Qualifikation und der Absolvierung von
vorgeschriebenen Zusatzprifungen (siehe 3.2.2) ist die Zugangsvoraussetzung fir ein Studium am
Bachelorstudiengang Rechnungswesen & Controlling erfllt.

3.2.1 Relevante Ausbildungen

Als fiir den Studiengang einschlagige berufliche Qualifikation gelten eine Reihe von facheinschlagi-
gen oder wirtschaftlich orientierten Lehrberufen aus unterschiedlichen Lehrberufsgruppen, Werk-
meisterschulen sowie die abgeschlossene Ausbildung an facheinschlagigen oder wirtschaftlich ori-
entierten Berufsbildenden Mittleren Schulen (BMS, Fachschulen). Als beruflich facheinschlagig
qualifiziert gelten Absolvent*innen der in der Anlage als fiir den Studiengang einschlagig gekenn-
zeichneten Ausbildungen.

Die Studiengangsleitung kann gem. § 4 Abs 7 FHG im Einzelfall nicht in der Anlage angefiihrte
berufliche Qualifikationen als facheinschlagig festlegen.

3.2.2 Zusatzprifungen

Bewerber*innen die iber die genannten einschlagigen beruflichen Qualifikationen verfigen, die
allgemeine Hochschulreife jedoch nicht aufweisen, missen vor Beginn des Studiums
Zusatzpriifungen Uber folgende Facher positiv ablegen:

. Deutschl
« Mathematik 1
« Lebende Fremdsprache Englisch Niveau B2
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Alle geforderten Zusatzpriifungen kénnen am Bachelorstudiengang Rechnungswesen & Control-
ling abgelegt werden. Als Priifer*innen werden qualifizierte Lektor*innen herangezogen, die in
einem Prifungsfach relevanten Fachgebiet oder Berufsfeld tatig sind.

Der Antrag auf Zulassung zur Zusatzprifung ist an die Studiengangsleitung zu richten. Dem Antrag
sind jene Unterlagen anzuschlieRen, die Aufschluss Gber die berufliche Qualifikation des*der Pri-
fungswerbers*in geben.

Jede Fachprifung der Zusatzprifung ist mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden” zu beurteilen.
Eine Fachpriifung oder ein Teil gilt als nicht bestanden, wenn der*die Kandidat*in ohne
wichtigen Grund die Priifung vorzeitig abbricht. Als wichtige Griinde gelten Krankheit sowie
unvorhergesehene oder unabwendbare Ereignisse, die der*die Kandidat*in nicht verschuldet
hat.

Das Ergebnis einer Prifung ist dem* der Kandidat*in mitzuteilen und bei negativer Beurteilung zu
erlautern. Auf Wunsch ist dem*der Kandidat*in von zwei Monaten Einsicht in die korrigierten
Priifungsarbeiten zu gewahren.

Nicht bestandene Fachpriifungen der Zusatzprifungen dirfen beliebig oft wiederholt werden.

RWC BA BB/VZ V7 WS2015 7



4 Aufnahmeverfahren

Grundlage fir die Durchfihrung des Aufnahmeverfahrens ist die Allgemeine Aufnahmeordnung
der FH CAMPUS 02. Das Verfahren fiir die Aufnahme in den Bachelorstudiengang Rechnungswe-

sen & Controlling besteht aus den Verfahrensschritten gemaR § 5 Abs 1 der Aufnahmeordnung an
der FH CAMPUS 02.

4.1 Akkreditierte Studienpldtze

Es sind 70 Studienplatze pro Jahrgang (berufsbegleitend und Vollzeit) akkreditiert.

4.2 Bewerbungsgruppen

Die Bewerbungsgruppen der Organisationsform ,Vollzeit” und ,berufsbegleitend” setzen sich wie
folgt zusammen:

. Bewerbungsgruppe 1(BG1):
einschlagige berufliche Qualifikation (insb. Lehre, BMS, Fachakademie, Meister-/Werkmeis-
terschulen)

. Bewerbungsgruppe 2 (BG2)
allgemeine Universitatsreife mit einschlagiger Vorbildung
(insb. einschlagige BHS, einschldgige Lehre/ BMS/Fachakademie/Meister-/Werksmeister-
schulen mit Berufsreifepriifung oder Studienberechtigungspriifung fir eine relevante Studi-
enrichtungsgruppe)

. Bewerbungsgruppe 3 (BG3)
allgemeine Universitatsreife ohne einschlagige Vorbildung
(insb. AHS, nicht einschlagige BHS, nicht einschlagige Lehre/BMS/Fachakademie/Meister-/
Werkmeisterschulen mit Berufsreifeprifung oder Studienberechtigungsprifung fir eine re-
levante Studienrichtungsgruppe)

4.3 Bewerbungsunterlagen

Grundlage fir die Aufnahme in den Bachelorstudiengang Rechnungswesen & Controlling ist die
Erfallung der festgelegten Zugangsvoraussetzungen. Der Nachweis hat durch entsprechende
Zeugnisse und Bestatigungen zu erfolgen. Neben den - laut allgemeiner Aufnahmeordnung -
jedenfalls zur Verfligung zu stellenden Unterlagen werden zusatzlich folgend definiert:

Fiir die Organisationsform “Vollzeit”:

e Passfoto

Reisepass/Staatsbiirgerschaftsnachweis

Jahreszeugnisse der letzten drei Schuljahre

optional: Nachweise Uber sonstige (primar facheinschlagige) Aus- und Weiterbildungen
optional: Beschreibung/Nachweise bisheriger beruflicher Tatigkeiten
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Fiir die Organisationsform “Berufsbegleitend”:

Passkopie

Staatsbirgerschaftsnachweis

Darstellung der derzeitigen beruflichen Position

Kurzbeschreibung des Unternehmens, in dem der*die Bewerber*in tatig ist
Optional: Nachweise facheinschlagiger Aus- und Weiterbildungen

Optional: Unterstiitzungsschreiben des*der Arbeitgeber*in

Die Unterlagen werden vertraulich behandelt.

4.4 Aufnahmetest und Gewichtungen

Derzeit werden unabhangig von Organisationsform und Bewerbungsgruppe im Rahmen des Ba-

chelor-Aufnahmetests folgende Testbereiche tUberprift:

Testbereich Kriterien

Intelligenzstruktur Fluide Intelligenz,

Kristalline Intelligenz
Quantitatives Denken

Personlichkeitsstruktur Emotionale Stabilitat,

Extraversion,
Offenheit,
Gewissenhaftigkeit,
Vertraglichkeit

Die einzelnen Schritte des Aufnahmeverfahrens sind fiir alle Bewerbungsgruppen gleich und wer-

den wie folgt gewichtet:

Verfahrensschritt gemaR § 5 Abs 1 Gewichtung
Allgemeine Aufnahmeordnung der FH CAMPUS 02 Teilergebnis in %
a) Aufnahmetest
Intelligenzstruktur 16,70 %
Personlichkeitsstruktur 11,10 %
b) Analyse der Bewerbungsunterlagen und des bisherigen 33,30%
Ausbildungsverlaufs
¢) Kommissionelles Aufnahmegespréich 38,90 %
Summe 100 %
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4.5 Kommissionelle Aufnahmegesprache

Die Aufnahmekommission laut § 10 Abs 2 der allgemeinen Aufnahmeordnung wird noch um
eine*n Mitarbeiter*in der Studiengangsadministration erganzt.

Im Aufnahmegesprach sollen grundsatzlich nicht die Kenntnisse der Bewerber*innen festgestellt
werden, sondern das Gesprach dient einerseits dazu, die in den psychologischen Tests gewonne-
nen Kenntnisse (iber die Bewerber*innen zu konkretisieren und zu erweitern, andererseits wird
durch das personliche Auftreten, die verbalen Fahigkeiten, die konkretere Beschreibung der Moti-
vationshaltungen, eventuelle bereits einschlagig erworbene berufliche Qualifikationen u.a.m. vor
der Kommission das Gesamtbild der Bewerber*innen vervollstandigt.

Diese Vorgangsweise im Aufnahmeverfahren soll nicht zuletzt eine unverhaltnismaRig starke
Bevorzugung von Absolvent*innen Berufsbildender Hoherer Schulen vermeiden. Die
Bericksichtigung beruflicher Vorerfahrung in der Reihung der Bewerber*innenentspricht dem
Charakter des gegenstdndlichen Bachelorstudiengangs und fordert dariiber hinaus die
Durchlassigkeit aus dem dualen Berufsausbildungssystem.

Bei den Bewerbungen ist auf eine Gleichbehandlung der Geschlechter zu achten.
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5 Studienplan

5.1 Graphische Darstellung der Fachbereiche und Module

Die folgende graphische Darstellung zeigt die Verteilung der Module (Modulbezeichnungen siehe

Kapitel 5.2 Studienplan nach Fachbereichen) liber die sechs Semester und stellt die GréRen der

einzelnen Module auf Basis von ECTS-Credits sowie die Zugehorigkeit der Module zu den Fachbe-

reichen farblich dar.
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Verteilung der ECTS-Credits (iber Fachbereiche
Bachelorstudium RWC - Vertiefung Rechnungswesen & Steuern

10 ECTS

16 ECTS
BWL & VWL

43,5 ECTS

Wirtschaftsrecht

m Controlling & Corporate Finance
RW & Steuern

B Methoden
Persanlichkeitsentwicklung
Sprachen
Transferkompetenz

Verteilung der ECTS-Credits liber Fachbereiche
Bachelorstudium RWC - Vertiefung Controlling & Corporate Finance

10 ECTS

16 ECTS

BWL & VWL

43,5 ECTS
Wirtschaftsrecht

m Controlling & Corporate Finance
RW & Steuern

B Methoden
Personlichkeitsentwicklung
Sprachen

Transferkompetenz

5.2 Studienplan nach Fachbereichen

Der folgende Studienplan ist nach Fachbereichen gruppiert dargestellt. Die wahlbaren Wahl-
pflichtmodule, sind griin bzw. blau markiert.

5.2.1 Organisationsform Vollzeit

Fachbereich Betriebswirtschaftslehre & Volkswirtschaftslehre

Modul Business Administration & Economics (BWL1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Basics in Business ILV 1. 2,50 1,25
Volkswirtschaftslehre ILV 1. 2,50 1,25
Summe Modul | 5,00 | 250

Modul Unternehmensfiihrung und funktionale BWL (BWL2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Management & Controlling ILV 2. 2,00 1,25
Beschaffung und Produktion ILV 2. 1,50 1,00
Marketing ILV 2. 1,50 1,00
Summe Modul 5,00 3,25

Summe Fachbereich Betriebswirtschaftslehre & Volkswirtschaftslehre
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Fachbereich Wirtschaftsrecht

Modul Wirtschaftsrechtliche Grundlagen (WR1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Grundlagen des Rechts | ILV | 1. | 3,00 | 2,00
Privatrecht | w1 ] 3,00 | 175
Summe Modul | 6,00 | 375

Modul Gesellschafts- und Insolvenzrecht (WR2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Gesellschaftsrecht und Grundziige des Insolvenzrechts | ILV | 2. | 4,00 | 1,75
Summe Modul | 4,00 | 1,75

Modul Arbeits- und Sozialrecht (WR3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits Sws
Arbeitsrecht | w | 3 | 2,00 | 15
Grundzige des Sozialrechts und Personalverrechnung | ILV | 4, ‘ 2,00 ‘ 1,50
Summe Modul | 4,00 | 2,75

Modul Offentliches Wirtschaftsrecht (WR4)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits Sws
Offentliches Wirtschaftsrecht | ILV | 4, | 2,00 | 1,25
Summe Modul | 2,00 | 1,25

Summe Fachbereich Wirtschaftsrecht

Fachbereich Controlling & Corporate Finance

Modul Kosten- und Leistungsrechnung (COF1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Einflihrung in die Kostenrechnung | ILV | 2. | 1,50 | 1,25
Kosten- und Leistungsrechnung | ILV | 2. ‘ 4,00 ‘ 2,25
Summe Modul | 5,50 | 3,50

Modul Kosten- und Erl6smanagement (COF2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Kosten- und Erlésmanagement | ILV | 3. | 3,50 | 2,50
Kostenrechnung Fallstudien | SE | 4, ‘ 2,00 ‘ 0,75
Summe Modul | 5,50 | 325

Modul Corporate Finance (COF3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sSws
Unternehmensfinanzierung | ILV | 3. | 3,00 | 2,25
Investitionsentscheidungen | ILV | 3. ‘ 4,00 ‘ 2,25
Summe Modul | 7,00 | 450
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Modul Planung & Budgetierung (COF4)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Planung & Budgetierung | ILV | 4. | 3,00 | 1,75
Planung & Budgetierung Fallstudien ‘ SE | 4, | 3,50 ‘ 1,25
Summe Modul | 6,50 | 300

Modul Unternehmensbewertung (COF5)

Lehrveranstaltung LV-Typ Semester | ECTS-Credits SwWs
Unternehmensbewertung | ILV | 5. | 3,50 | 2,25
Summe Modul | 3,50 | 225

Modul Wahlpflichtmodul Controlling & Corporate Finance (COF6)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws

Capital Market ILV 4, 2,00 1,25
Controlling Fallstudien SE 5. 2,00 1,25
Corporate Finance Fallstudien SE 5. 2,00 1,25

Summe Modul | 6,00 | 375

Summe Fachbereich Controlling & Corporate Finance 20,25

Fachbereich Rechnungswesen & Steuern

Modul Externes Rechnungswesen Basis (RW1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Finanzbuchhaltung Basis ILV 1. 3,00 1,50
Finanzbuchhaltung Ifd. Geschaftsfalle (inkl. BMD) ILV 1. 1,50 1,25
Jahresabschluss Grundlagen ILV 1. 3,50 1,75
Summe Modul | 8,00 | 450

Modul Bilanzierung und Bilanzsteuerrecht (RW2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Bilanzierung und Bilanzsteuerrecht | ILV | 2. | 5,00 | 2,50
Summe Modul | 5,00 | 250

Modul Steuern (RW3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Einkommensteuer ILV 2. 4,50 2,25
Verkehr- und Verbrauchsteuern ILV 3. 3,50 2,50
Kérperschaftssteuer ILV 4, 2,00 1,25
Summe Modul | 1000 | 600

Modul Internationale Rechnungslegung (RW4)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Bilanzierung nach IAS/IFRS w3 | 3,50 | 275
Summe Modul | 3,50 | 2,75
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Modul Einzelabschluss (RW5)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Einzelabschluss | w | a4 | 4,00 | 2,50
Summe Modul | 4,00 | 250
Modul Konzernrechnungslegung und Jahresabschlussanalyse (RW6)
Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Konzernrechnungslegung | ILV | 5. | 3,50 | 2,25
Jahresabschlussanalyse ‘ ILV ‘ 5 ‘ 4,00 | 2,25
Summe Modul | 7,50 | 450

Modul Wahlpflichtmodul Rechnungswesen & Steuern (RW?7)

Lehrveranstaltung

Abgabenverfahren
International Taxes

Einzelabschluss Fallstudien

Summe Modul

LV-Typ
ILv
ILv
ILv

Semester

ECTS-Credits
2,00
2,00
2,00
6,00

3,75

Summe Fachbereich Rechnungswesen & Steuern

Fachbereich Methoden
Modul Mathematik und Statistik (ME1)
Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Wirtschaftsmathematik | w | 1| 2,00 | 150
Wirtschaftsstatistik inkl. SPSS | | o1 4,00 | 2,50
Summe Modul | 6,00 | 400
Modul Wirtschaftsinformatik (ME2)
Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sSws
Wirtschaftsinformatik 1 | se | 2. | 2,00 | 1,50
Wirtschaftsinformatik 2 | SE | 3. ‘ 2,00 ‘ 1,25
Summe Modul | 4,00 | 2,75
Modul SAP (ME3)
Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sSws
SAP FI ILV 5. 3,00 1,75
SAP CO ILV 5. 3,00 1,75
Reporting SE 5. 1,50 1,25
Summe Modul | 7,50 | 4,75
Modul Planspiel SAP ERP SIM (ME4)
Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Planspiel SAP ERP Sim | s£ | 6 | 3,00 | 1,50
Summe Modul | 3,00 | 1,50

Summe Fachbereich Methoden
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Fachbereich Personlichkeitsentwicklung

Modul Get Started (PE1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Get Together und Lernorganisation | SE | 1. | 3,00 | 1,00
Kommunikation und Prasentation ‘ TR | 2. | 2,00 | 1,00
Summe Modul | 5,00 | 200

Modul Berufspraktikum (PE2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Begleitende Lehrveranstaltung zum Berufspraktikum ‘ ILvV | 4, | 1,00 | 0,75
Summe Modul | 1,00 | o075

Modul Fachiibergreifende Kompetenzen (PE3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Intercultural Relationships | ILV | 4, | 2,00 | 1,25
Business Ethics and Coporate Governance ‘ SE | 6. | 2,00 | 1,00
Summe Modul | 4,00 | 2,25

Summe Fachbereich Personlichkeitsentwicklung

Fachbereich Sprachen

Modul Englisch I (E1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Business English 1 | w1 | 2,00 | 175
Business English 2 ‘ ILV | 2. | 2,00 | 1,50
Summe Modul | 4,00 | 325

Modul Englisch 11 (E2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Business English 3 YA 2,00 | 150
Business English 4 ow | s | 200 | 175
Summe Modul | 4,00 | 325

Summe Fachbereich Sprachen 8,00 6,50

Fachbereich Transferkompetenz

Modul Wissenschaftliche Methoden (T1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sSws
Seminar zur Bachelorarbeit 1 inkl. wissenschaftliches Arbeiten | SE | 3. | 5,00 | 1,25
Projektmanagement ‘ SE | 3. | 1,50 ‘ 1,25
Summe Modul | 6,50 | 250
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Modul Bachelorarbeit 2 (T2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Vorbereitungsseminar zur Bachelorarbeit 2 | SE | 4, | 1,50 | 0,50
Seminar zur Bachelorarbeit 2 | SE | 5. ‘ 4,50 ‘ 0,25
Summe Modul | 6,00 | 075

Modul Praxisprojekt und Akademischer Diskurs (T3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Praxisprojekt — Teil 1 PR 4, 2,50 0,50
Praxisprojekt — Teil 2 PR 5 2,50 0,50
Akademischer Diskurs — Teil 1 SE 4, 0,50 0,25
Akademischer Diskurs — Teil 2 SE 5 0,50 0,50
Summe Modul | 6,00 | 1,75

Modul Abschlussforum (T4)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Abschlussforum | s£ | 6 | 7,00 | 025
Summe Modul | 7,00 | o025

Modul Berufspraktikum (T5)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Berufspraktikum | BP | 6. | 18,00 | 0,25
Summe Modul | 1800 | o025

Summe Fachbereich Transferkompetenz

Legende
LV Lehrveranstaltung |SWS Semesterwochenstunde(n)

Lehrveranstaltungstypen

VO Vorlesung PR  Projekt
ILV  Integrierte Lehrveranstaltung| BP  Berufspraktikum
SE  Seminar T  Training

5.2.2 Organisationsform Berufsbegleitend

Fachbereich Betriebswirtschaftslehre & Volkswirtschaftslehre

Modul Business Administration & Economics (BWL1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Basics in Business | w | 1| 2,50 | 1,25
Volkswirtschaftslehre | ILV | 1. ‘ 2,50 ‘ 1,25
Summe Modul | 5,00 | 250

Modul Unternehmensfiihrung und funktionale BWL (BWL2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Management & Controlling ILV 2. 2,00 1,25
Beschaffung und Produktion ILV 2. 1,50 1,00
Marketing ILV 2. 1,50 1,00
Summe Modul 5,00 | 325

Summe Fachbereich Betriebswirtschaftslehre & Volkswirtschaftslehre
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Fachbereich Wirtschaftsrecht

Modul Wirtschaftsrechtliche Grundlagen (WR1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits Sws
Grundlagen des Rechts | ILV | 1. | 3,00 | 2,25
Privatrecht w2 | 3,00 | 175
Summe Modul | 6,00 | 4,00

Modul Gesellschafts- und Insolvenzrecht (WR2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits Sws
Gesellschaftsrecht und Grundziige des Insolvenzrechts | ILV | 3. | 4,00 | 1,75
Summe Modul | 4,00 | 1,75

Modul Arbeits- und Sozialrecht (WR3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Arbeitsrecht | w | s | 2,00 | 125
Grundzige des Sozialrechts und Personalverrechnung ‘ ILV | 5. | 2,00 ‘ 1,50
Summe Modul | 4,00 | 2,75

Modul Offentliches Wirtschaftsrecht (WR4)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sSws
Offentliches Wirtschaftsrecht | ILV | 5. | 2,00 | 1,25
Summe Modul | 2,00 | 1,25

Summe Fachbereich Wirtschaftsrecht

Fachbereich Controlling & Corporate Finance

Modul Kosten- und Leistungsrechnung (COF1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Einfliihrung in die Kostenrechnung | ILV | 2. | 1,50 | 1,25
Kosten- und Leistungsrechnung ‘ ILV | 2. | 4,00 | 2,25
Summe Modul | 5,50 | 350

Modul Kosten- und Erlésmanagement (COF2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Kosten- und Erlésmanagement | ILV | 3. | 3,50 | 2,50
Kostenrechnung Fallstudien ‘ SE | 4. | 2,00 | 0,75
Summe Modul | 5,50 | 325
Modul Corporate Finance (COF3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Unternehmensfinanzierung | ILV | 3. | 3,00 | 2,25
Investitionsentscheidungen ‘ ILV | 3. | 4,00 | 2,25
Summe Modul | 7,00 | 450

Modul Planung & Budgetierung (COF4)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Planung & Budgetierung | ILV | 4. | 3,00 | 1,75
Planung & Budgetierung Fallstudien ‘ SE | 4, | 3,50 | 1,25
Summe Modul | 6,50 | 300
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Modul Unternehmensbewertung (COF5)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Unternehmensbewertung | ILV | 5. | 3,50 | 2,25
Summe Modul | 3,50 | 225

Modul Wahlpflichtmodul Controlling & Corporate Finance (COF6)
Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits

Capital Market ILV 5. 2,00
Controlling Fallstudien SE 6. 2,00
Corporate Finance Fallstudien SE 6. 2,00

Summe Modul | 6,00 | 375

Summe Fachbereich Controlling & Corporate Finance 34,00

Fachbereich Rechnungswesen & Steuern

Modul Externes Rechnungswesen Basis (RW1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SWs
Finanzbuchhaltung Basis ILV 1. 3,00 1,50
Finanzbuchhaltung Ifd. Geschaftsfalle (inkl. BMD) ILV 1. 1,50 1,25
Jahresabschluss Grundlagen ILV 1. 3,50 1,75
Summe Modul 8,00 4,50

Modul Bilanzierung und Bilanzsteuerrecht (RW2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Bilanzierung und Bilanzsteuerrecht | ILV | 2. | 5,00 | 2,25
Summe Modul | 5,00 | 225

Modul Steuern (RW3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Einkommensteuer ILV 3. 4,50 2,25
Verkehr- und Verbrauchsteuern ILV 4, 3,50 2,50
Kérperschaftssteuer ILV 4, 2,00 1,25
Summe Modul | 1000 | 600

Modul Internationale Rechnungslegung (RW4)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Bilanzierung nach IAS/IFRS | ILv | 3. ‘ 3,50 ‘ 2,75
Summe Modul | 3,50 | 275

Modul Einzelabschluss (RW5)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Einzelabschluss ILV 4, | 4,00 | 2,50
Summe Modul | 4,00 | 250
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Modul Konzernrechnungslegung und Jahresabschlussanalyse (RW6)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Konzernrechnungslegung | ILV | 5. | 3,50 | 2,25
Jahresabschlussanalyse ‘ ILV | 6. | 4,00 ‘ 2,25
Summe Modul | 7,50 | 450

Modul Wahlpflichtmodul Rechnungswesen & Steuern (RW7)

Lehrveranstaltung
Abgabenverfahren
International Taxes
Einzelabschluss Fallstudien

Summe Modul

LV-Typ
ILV
ILV
ILV

Semester
6.
6.
5.

ECTS-Credits
2,00
2,00
2,00
6,00

| 375

Summe Fachbereich Rechnungswesen & Steuern

Fachbereich Methoden

Modul Mathematik und Statistik (ME1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits Sws
Wirtschaftsmathematik | ILV | 1. | 2,00 | 1,50
Wirtschaftsstatistik inkl. SPSS | w1 | 400 | 2,50
Summe Modul | 6,00 | 400
Modul Wirtschaftsinformatik (ME2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sSws
Wirtschaftsinformatik 1 | s | 2. | 2,00 | 1,50
Wirtschaftsinformatik 2 | ose | o2 | 2,00 | 125
Summe Modul | 4,00 | 2,75
Modul SAP (ME3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sSws
SAP FI ILV 5. 3,00 1,75
SAP CO ILV 6. 3,00 1,25
Reporting SE 6. 1,50 1,75
Summe Modul | 7,50 | 4,75
Modul Planspiel SAP ERP SIM (ME4)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits Sws
Planspiel SAP ERP Sim | s | 6 | 3,00 | 1,50
Summe Modul | 3,00 | 1,50

Summe Fachbereich Methoden
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Fachbereich Personlichkeitsentwicklung

Modul Get Started (PE1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Get Together und Lernorganisation | SE | 1. | 3,00 | 1,00
Kommunikation und Prasentation | TR | 2. ‘ 2,00 ‘ 1,00
Summe Modul | 5,00 | 200

Modul Berufspraktikum (PE2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Begleitende Lehrveranstaltung zum Berufspraktikum | ILV | 1. ‘ 1,00 ‘ 0,75
Summe Modul | 1,00 | o075

Modul Fachiibergreifende Kompetenzen (PE3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Intercultural Relationships | ILV | 5. | 2,00 | 1,25
Business Ethics and Coporate Governance | SE | 6. ‘ 2,00 ‘ 1,00
Summe Modul | 4,00 | 2,25

Summe Fachbereich Personlichkeitsentwicklung

Fachbereich Sprachen

Modul Englisch | (E1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Business English 1 | w | 1| 2,00 | 175
Business English 2 | w2 ] 2,00 | 1,50
Summe Modul | 4,00 | 325

Modul Englisch 11 (E2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SWs
Business English 3 | ILV | 3. | 2,00 | 1,50
Business English 4 | w [ s | 2,00 | 175
Summe Modul | 4,00 | 325

Summe Fachbereich Sprachen

Fachbereich Transferkompetenz

Modul Wissenschaftliche Methoden (T1)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits SwWs
Seminar zur Bachelorarbeit 1 inkl. wissenschaftliches Arbeiten | SE | 3. | 5,00 | 1,25
Projektmanagement | SE | 2. ‘ 1,50 ‘ 1,25
Summe Modul | 6,50 | 250
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Modul Bachelorarbeit 2 (T2)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sws
Vorbereitungsseminar zur Bachelorarbeit 2 | SE | 4, | 1,50 | 0,50
Seminar zur Bachelorarbeit 2 ‘ SE | 5. | 4,50 ‘ 0,25
Summe Modul | 6,00 | 075

Modul Praxisprojekt und Akademischer Diskurs (T3)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits Sws
Praxisprojekt — Teil 1 PR 4, 2,50 0,75
Praxisprojekt — Teil 2 PR 5 2,50 0,75
Akademischer Diskurs — Teil 1 SE 4, 0,50 0,25
Akademischer Diskurs — Teil 2 SE 5 0,50 0,75
Summe Modul 6,00 2,50

Modul Abschlussforum (T4)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits sSws
Abschlussforum I 7,00 | 025
Summe Modul | 7,00 | 025

Modul Berufspraktikum (T5)

Lehrveranstaltung LV-Typ | Semester ECTS-Credits Sws
Berufspraktikum — Teil 1 BP 1. 2,00 0,00
Berufspraktikum — Teil 2 BP 2. 2,00 0,00
Berufspraktikum — Teil 3 BP 3. 0,50 0,00
Berufspraktikum —Teil 4 BP 4, 3,50 0,00
Berufspraktikum — Teil 5 BP 5. 4,50 0,00
Berufspraktikum — Teil 6 BP 6. 5,50 0,25
Summe Modul 18,00 0,25

'Summe Fachbereich Transferkompetenz |

Legende
LV  Lehrveranstaltung |SWS Semesterwochenstunde(n)

Lehrveranstaltungstypen

VO Vorlesung PR Projekt
ILV  Integrierte Lehrveranstaltung| BP  Berufspraktikum
SE  Seminar T  Training

5.3 Studienplan nach Semestern

Der folgende Studienplan ist im zeitlichen Ablauf dargestellt, wobei die Lehrveranstaltungen der
Wahlpflichtmodule griin bzw. blau markiert sind.

Die Auswahl der Wahlpflichtmodule erfolgt ein Semester vor dem Start der ersten Lehrveranstal-
tung. Bei der Organisationsform ,Vollzeit” startet die erste Lehrveranstaltung im 4. Semester, so-
mit erfolgt die Auswahl des Wahlpflichtmoduls zu Beginn des 3. Semesters. Bei der Organisations-
form ,berufsbegleitend” startet die erste Lehrveranstaltung im 5. Semester, somit erfolgt die Aus-
wahl des Wahlpflichtmoduls zu Beginn des 4. Semesters. Es sind keine Mindestteilnehmerzahlen
pro Wahlpflichtmodul festgelegt.
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Die Summe Semester weist samtliche im betreffenden Semester angebotenen Lehrveranstaltun-

gen aus. Bei Semestern mit Wahlmdglichkeiten weicht die Summe an ausgewiesenen ECTS-Credits

bzw. SWS von den zu absolvierenden ECTS-Credits bzw. SWS insoweit ab.

5.3.1 Organisationsform Vollzeit

1. Semester

Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ ECTS-Credits SwWs
Basics in Business BWL1 ILV 2,50 1,25
Volkswirtschaftslehre BWL1 ILV 2,50 1,25
Grundlagen des Rechts WR1 ILV 3,00 2,00
Privatrecht WR1 ILV 3,00 2,00
Finanzbuchhaltung Basis RW1 ILV 3,00 1,50
Finanzbuchhaltung Ifd. Geschaftsfalle (inkl. BMD) RW1 ILV 1,50 1,25
Jahresabschluss Grundlagen RW1 ILV 3,50 1,75
Wirtschaftsmathematik ME1 ILV 2,00 1,50
Wirtschaftsstatistik inkl. SPSS ME1 ILV 4,00 2,50
Get Together und Lernorganisation PE1 SE 3,00 1,00
Business English 1 El ILV 2,00 1,75
Summe Semester 30,00 17,75
2. Semester
Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ ECTS-Credits sws
Management & Controlling BWL2 ILV 2,00 1,25
Beschaffung und Produktion BWL2 ILV 1,50 1,00
Marketing BWL2 ILV 1,50 1,00
Gesellschaftsrecht & Grundziige d. Insolvenzrecht WR2 ILV 4,00 1,75
Einflihrung in die Kostenrechnung COF1 ILV 1,50 1,25
Kosten- und Leistungsrechnung COF1 ILV 4,00 2,25
Bilanzierung und Bilanzsteuerrecht RW2 ILV 5,00 2,50
Einkommensteuer RW3 ILV 4,50 2,25
Wirtschaftsinformatik 1 ME2 SE 2,00 1,50
Kommunikation und Prasentation PE1 TR 2,00 1,00
Business English 2 E1l ILV 2,00 1,50
Summe Semester 30,00 17,25
3. Semester
Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ ECTS-Credits sws
Arbeitsrecht WR3 ILV 2,00 1,25
Kosten- und Erlésmanagement COF2 ILV 3,50 2,50
Unternehmensfinanzierung COF3 ILV 3,00 2,25
Investitionsentscheidungen COF3 ILV 4,00 2,25
Verkehr- und Verbrauchsteuern RW3 ILV 3,50 2,50
Bilanzierung nach IAS/IFRS RW4 ILV 3,50 2,75
Wirtschaftsinformatik 2 ME2 SE 2,00 1,25
Business English 3 E2 ILV 2,00 1,50
Seminar zur Bachelorarbeit 1 inkl. wissenschaftliches Arbeiten T1 SE 5,00 1,25
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3. Semester

Lehrveranstaltung | Modul | LV-Typ | ECTS-Credits | sws
Projektmanagement | Tl | SE | 1,50 | 1,25
Summe Semester | 3000 | 1875
4. Semester
Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ ECTS-Credits SWs
Grundziige des Sozialrechts und der Personalverrechnung WR3 ILV 2,00 1,50
Offentliches Wirtschaftsrecht WR4 ILV 2,00 1,25
Kostenrechnung Fallstudien COF2 SE 2,00 0,75
Planung & Budgetierung COF4 ILV 3,00 1,75
Planung & Budgetierung Fallstudien COF4 SE 3,50 1,25
Capital Market (Vertiefung CO) COF6 ILV ‘ 2,00 1,25
Korperschaftssteuer RW3 ILV 2,00 1,25
Einzelabschluss RW5 ILV 4,00 2,50
Abgabenverfahren (Vertiefung RW) RW7 ILV ‘ 2,00 1,25
Begleitende Lehrveranstaltung zum Berufspraktikum PE2 ILV 1,00 0,75
Intercultural Relationships PE3 ILV 2,00 1,25
Business English 4 E2 ILV 2,00 1,75
Vorbereitungsseminar zur Bachelorarbeit 2 T2 SE 1,50 0,50
Praxisprojekt — Teil 1 T3 PR 2,50 0,50
Akademischer Diskurs — Teil 1 T3 SE 0,50 0,25
Summe Semester 32,00 17,75
5. Semester
Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ | ECTS-Credits SwWs
Unternehmensbewertung COF5 ILV 3,50 2,25

Controlling Fallstudien (Vertiefung CO)

Corporate Finance Fallstudien (Vertiefung CO)

Konzernrechnungslegung RW6 ILV 3,50 2,25
Jahresabschlussanalyse RW6 ILV 4,00 2,25
International Taxes (Vertiefung RW) RW7 ILV ‘ 2,00 1,25
Einzelabschluss Fallstudien (Vertiefung RW) RW?7 ILV ‘ 2,00 1,25
SAP FI ME3 ILV 3,00 1,75
SAP CO ME3 ILV 3,00 1,75
Reporting ME3 SE 1,50 1,25
Seminar zur Bachelorarbeit 2 T2 SE 4,50 0,25
Praxisprojekt — Teil 2 T3 PR 2,50 0,50
Akademischer Diskurs — Teil 2 T3 SE 0,50 0,50
Summe Semester 34,00 17,75
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6. Semester

Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ ECTS-Credits sws
Planspiel SAP ERP SIM ME4 SE 3,00 1,50
Business Ethics and Corporate Governance PE3 SE 2,00 1,00
Abschlussforum T4 SE 7,00 0,25
Berufspraktikum T5 BP 18,00 0,25
Summe Semester 30,00 3,00
5.3.2 Organisationsform Berufsbegleitend
1. Semester
Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ ECTS-Credits sws
Basics in Business BWL1 ILV 2,50 1,25
Volkswirtschaftslehre BWL1 ILV 2,50 1,25
Grundlagen des Rechts WR1 ILV 3,00 2,25
Finanzbuchhaltung Basis RW1 ILV 3,00 1,50
Finanzbuchhaltung Ifd. Geschaftsfille (inkl. BMD) RW1 ILV 1,50 1,25
Jahresabschluss Grundlagen RW1 ILV 3,50 1,75
Wirtschaftsmathematik ME1 ILV 2,00 1,50
Wirtschaftsstatistik inkl. SPSS ME1 ILV 4,00 2,50
Get Together und Lernorganisation PE1 SE 3,00 1,00
Business English 1 El ILV 2,00 1,75
Begleitende Lehrveranstaltung zum Berufspraktikum PE2 ILV 1,00 0,75
Berufspraktikum — Teil 1 T5 BP 2,00 0,00
Summe Semester 30,00 16,75
2. Semester
Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ ECTS-Credits sws
Management & Controlling BWL2 ILv 2,00 1,25
Beschaffung und Produktion BWL2 ILv 1,50 1,00
Marketing BWL2 ILv 1,50 1,00
Privatrecht WR1 ILv 3,00 1,75
Einflihrung in die Kostenrechnung COF1 ILv 1,50 1,25
Kosten- und Leistungsrechnung COF1 ILV 4,00 2,25
Bilanzierung und Bilanzsteuerrecht RW2 ILv 5,00 2,25
Wirtschaftsinformatik 1 ME2 SE 2,00 1,50
Wirtschaftsinformatik 2 ME2 SE 2,00 1,25
Kommunikation und Présentation PE1 TR 2,00 1,00
Business English 2 E1l ILv 2,00 1,50
Projektmanagement T1 SE 1,50 1,25
Berufspraktikum — Teil 2 T5 BP 2,00 0,00
Summe Semester 30,00 17,25
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3. Semester

Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ ECTS-Credits sws
Gesellschaftsrecht und Grundzige des Insolvenzrecht WR2 ILV 4,00 1,75
Kosten- und Erlésmanagement COF2 ILV 3,50 2,50
Unternehmensfinanzierung COF3 ILV 3,00 2,25
Investitionsentscheidungen COF3 ILV 4,00 2,25
Einkommensteuer RW3 ILV 4,50 2,25
Bilanzierung nach IAS/IFRS RW4 ILV 3,50 2,75
Business English 3 E2 ILV 2,00 1,50
Seminar zur Bachelorarbeit 1 inkl. wissenschaftliches Arbeiten T1 SE 5,00 1,25
Berufspraktikum — Teil 3 T5 BP 0,50 0,00
Summe Semester 30,00 16,50

4. Semester

Lehrveranstaltung | Modul LV-Typ ECTS-Credits sws
Arbeitsrecht WR3 ILV 2,00 1,25
Kostenrechnung Fallstudien COF2 SE 2,00 1,75
Planung & Budgetierung COF4 ILV 3,00 1,75
Planung & Budgetierung Fallstudien COF4 SE 3,50 1,25
Verkehr- und Verbrauchsteuern RW3 ILV 3,50 2,50
Korperschaftssteuer RW3 ILV 2,00 1,25
Einzelabschluss RWS5 ILV 4,00 2,50
Business English 4 E2 ILV 2,00 1,75
Vorbereitungsseminar zur Bachelorarbeit 2 T2 SE 1,50 0,50
Praxisprojekt — Teil 1 T3 PR 2,50 0,75
Akademischer Diskurs — Teil 1 T3 SE 0,50 0,25
Berufspraktikum — Teil 4 T5 BP 3,50 0,00
Summe Semester 30,00 14,75

5. Semester

Lehrveranstaltung Modul LV-Typ ECTS-Credits sws
Grundzige des Sozialrechts und Personalverrechnung WR3 ILV 2,00 1,50
Offentliches Wirtschaftsrecht WR4 ILV 2,00 1,25
Unternehmensbewertung COF5 ILV 3,50 2,25
Capital Market (Vertiefung CO) COF6 ILV ‘ 2,00 1,25
Einzelabschluss Fallstudien (Vertiefung RW) RW7 ILV ‘ 2,00 1,25
SAP FI ME3 ILV 3,00 1,75
Intercultural Relationships PE3 ILV 2,00 1,25
Seminar zur Bachelorarbeit 2 T2 SE 4,50 0,25
Praxisprojekt — Teil 2 T3 PR 2,50 0,75
Akademischer Diskurs — Teil 2 T3 SE 0,50 0,75
Berufspraktikum — Teil 5 T5 BP 4,50 0,00
Summe Semester 32,00 14,50




6. Semester

Lehrveranstaltung | Modul | LV-Typ | ECTS-Credits | sws
Controlling Fallstudien (Vertiefung CO) COF6 SE 2,00 1,25
Corporate Finance Fallstudien (Vertiefung CO) COF6 2,00 1,25
--
International Taxes (Vertiefung RW) 2,00 1,25
Abgabenverfahren (Vertiefung RW) RW7 ILV 2,00 1,25
SAP CO ME3 ILV 3,00 1,25
Reporting ME3 SE 1,50 1,75
Planspiel SAP ERP SIM ME4 SE 3,00 1,50
Business Ethics and Corporate Governance PE3 SE 2,00 1,00
Abschlussforum T4 SE 7,00 0,25
Berufspraktikum — Teil 6 T5 BP 5,50 0,25
Summe Semester 34,00 13,25

Die ,Summe Semester” weist samtliche im betreffenden Semester angebotenen Lehrveranstaltungen aus. Bei Semestern mit Wahlmoglichkeiten weicht die
Summe an ausgewiesenen ECTS-Credits bzw. SWS von den zu absolvierenden ECTS-Credits bzw. SWS insoweit ab.

Legende
LV Lehrveranstaltung SWS Semesterwochenstunde(n)

Lehrveranstaltungstypen

VO Vorlesung PR  Projekt
ILV  Integrierte Lehrveranstaltung | BP  Berufspraktikum
SE  Seminar T  Training

28 V7 WS2015 RWC BA BB/VZ



Anlage

Einschlagige berufliche Qualifikation

Lehrberufe

Quelle:

Bundesministerium Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (2020): Liste der
Lehrberufe von A bis Z. https://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-
Berufsausbildung/lexicon.html [02.04.2020]

Applikationsentwicklung - Coding

Archiv-, Bibliotheks- und Informationsassistent_in X X X
Augenoptik X
Bdicker_in
Béckerei
Backtechnologie (AV} X
Bankkaufmann/-frau X X X
Baumaschinentechnik X
Bautechnische Assistenz
Bautechnische_r Zeichner_in X
Bauwerksabdichtungstechnik (AV}
Bekleidungsfertiger_in X
Bekleidungsgestaltung (Modullehrberuf}
Berufsfotograf_in
Berufskraftfahrer_in
Guterbeférderung
Personenbeférderung
Beschriftungsdesign und Werbetechnik X X X X X
Betonbau
Betonbauspezialist_in
Konstruktiver Betonbau (AV)
Stahlbetonhochbau (AV)
Betonfertigungstechnik X

Betriebsdienstleister_in (ab 1.Mai 20} X

>

Betriebsdienstleistungkaufmann/-frau
Betriebslogistikkaufmann/-frau X X
Bildhauerei

Binnenschifffahrt

Blechblasinstrumentenerzeugung

Rl hind,

r_in und-héndler_in (Florist_in)

Bodenleger_in

Bonbon- und Konfektmacher_in

Bootbauer_in

Brau- und Getranketechnik X

Brunnen- und Grundbau

>xX X X X

Buchbinder_in

Buch- und Medienwirtschaft X X
Buch- und Musikalienhandel X X
Buch- und PressegroBhandel X X

Buch- und Medienwirtschaft - Buch- und PressegroBhandel (ab X

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-

Einschlagige berufliche Qualifikation

Lehrberufe

Quelle:

Bundesministerium Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (2020): Liste der
Lehrberufe von A bis Z. https://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-
Berufsausbildung/lexicon.html [02.04.2020]

Buch- und Medienwirtschaft - Verlag

Biichsenmacher_in
Biirokaufmann/-frau
Chemielabortechnik
Chemieverfahrenstechnik
Chirurgieinstrumentenerzeuger_in
Dachdecker_in
Destillateur_in
Drechsler_in
Drogist_in
Drucktechnik
Bogenflachdruck
Digitaldruck
Rollenrotationsdruck

Siebdruck

>X X X X X X X X X

>X X X X X X

Druckvorstufentechnik

E-Commerce-Kaufmann/-frau (AV}

>
>
>
>

EDV-Kaufmann/-frau
EDV-Systemtechnik
Einkaufer_in
Einzelhandel
Allgemeiner Einzelhandel
Baustoffhandel
Digitaler Verkauf
Einrichtungsberatung
Eisen- und Hartwaren
Elektro-Elektronikberatung
Feinkostfachverkauf
Gartencenter
Kraftfahrzeuge und Ersatzteile
Lebensmittelhandel
Parfiimerie
Schuhe
Sportartikel
Telekommunikation

Textilhandel

X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Uhren- und Juwelenberatung
Elektromaschinentechnik

Elektronik (Modullehrberuf}

>
>
>

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

Elektrotechnik (Modullehrberuf}

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-

Einschlagige berufliche Qualifikation

Lehrberufe

Quelle:

Bundesministerium Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (2020): Liste der
Lehrberufe von A bis Z. https://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-
Berufsausbildung/lexicon.html [02.04.2020]

Entsorgungs- und Recyclingfachmann/-frau

Abfall
Abwasser
Eventkaufmann/-frau (ab 1.Mai 20}
Fahrradmechatronik (AV}
Fassbinder_in
Feinoptik
Fertigteilhausbau
Finanz- und Rechnungswesenassistenz
Finanzdienstleistungskaufmann/-frau
Fitnessbetreuung
Fleischverarbeitung
Fleischverkauf
Florist_in
Forsttechnik
Foto- und Multimediakaufmann/-frau
Friedhofs- und Ziergértner_in
Friseur_in (Stylist_in}
Friseur_in und Periickenmacher_in (Stylist_in)
FuBpfleger_in
Garten- und Griinflichengestaltung
Greenkeeping
Landschaftsgartnerei
Gastronomiefachmann/-frau
Geoinformationstechnik
Gerberei
GieRereitechnik
Eisen- und Stahlguss

Nichteisenmetallguss

>xX X X X
>X X X X X X

Glasbautechnik (Modullehrberuf}
Glasblaser_in und Glasinstrumentenerzeuger_in
Glasmacherei
Glasverfahrenstechnik (AV}
Flachglasveredelung

Hohlglasproduktion

>xX X X X

Gleisbautechnik

X X X X X X

Gold- und Silberschmied_in und Juwelier_in
Gold-, Silber- und Perlensticker_in

GroRhandelskaufmann/-frau

Hafner_in

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-

Einschlagige berufliche Qualifikation

Lehrberufe

Quelle:

Bundesministerium Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (2020): Liste der
Lehrberufe von A bis Z. https://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-
Berufsausbildung/lexicon.html [02.04.2020]

Handschuhmacher_in

Harmonikamacher_in
Hochbau (AV}
Hochbauspezialist_in (AV}
Neubau
Sanierung
Hohlglasveredler_in
Glasmalerei

Gravur

>X X X X X X X X

Kugeln
Holzblasinstrumentenerzeugung
Holztechnik (Modullehrberuf}
Horgerateakustiker_in
Hotel- und Gastgewerbeassistent_in

Hotelkaufmann/-frau (ab 1.Mai 20}

X

>

Hotel- und Restaurantfachmann/-frau (ab 1.Mai 20}
Hufschmied_in
Immobilienkaufmann/-frau

Bautrager (ab 1.Mai 20)

Makler (ab 1. Mai 20)

Verwalter (ab 1.Mai 20)

>xX X X X X
>xX X X X X

Industriekaufmann/-frau
Informationstechnologie
Informatik
Betriebstechnik
Systemtechnik
Technik

Installations- und Geb3udetechnik (Modullehrberuf}

>X X X X X X
>X X X X X X
>X X X X X X
>X X X X X X

Isoliermonteur_in

>X X X X X X X X X

Kélteanlagentechnik
Kanzleiassistent_in
Notariatskanzleiassistenz (ab 1.Mai 20)
Rechtskanzleiassistenz (ab 1.Mai 20)
Karosseriebautechnik
Kartonagewarenerzeuger_in
Keramiker_in
Baukeramik

Gebrauchskeramik

X X X X X X

Industriekeramik

Kerammaler_in

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-

Einschlagige berufliche Qualifikation

Lehrberufe

Quelle:

Bundesministerium Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (2020): Liste der
Lehrberufe von A bis Z. https://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-
Berufsausbildung/lexicon.html [02.04.2020]

Klavierbau

Koch/Kéchin

Konditor_in (Zuckerbacker_in}

Konstrukteur_in
Elektroinstallationstechnik

Installations- und Gebaudetechnik

xX X X X
xX X X X
xX X X X

Maschinenbautechnik

Metallbautechnik

Stahlbautechnik

X
X
X
X
X
X
X

>X X X X X X X

Werkzeugbautechnik
Kosmetiker_in

Kraftfahrzeugtechnik (Modullehrberuf}

>

Kristallschleiftechnik
Kunststoffformgebung
Kunststofftechnik
Kupferschmied_in

Labortechnik (Modullehrberuf}

>X X X X X X X
>
>
>

Lackiertechnik

Landmaschinentechnik

Land- und Baumaschinentechnik

>
>
>

Baumaschinen

Landmaschinen

X X X X X X X X X X

X X X X

Lebensmitteltechnik
Lebzelter_in und Wachszieher_in
Leichtflugzeugbauer_in

Luftfahrzeugtechnik

unkte: Flugzeuge mit Turbinentriebwerken, Flugzeuge mit Kolbd X

>xX X X X

Maler_in und Beschichtungstechniker_in
Dekormaltechnik
Funktionsbeschichtungen
Historische Maltechnik
Korrosionsschutz
Maskenbildner_in (AV}
Masseur_in (ab 1.Mai 20}
Maurer_in (gultig bis zum 31.12.2022}
Mechatronik (Modullehrberuf}
Mechatronik (Modullehrberuf} - Ausbildung ab 01. Juni 2015
Medienfachmann/-frau alle (AV}

Agenturdienstleistungen

Grafik, Print, Publishing und audiovisuelle Medien (Audio, Video und
Animation)

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.

>


http://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-

Einschlagige berufliche Qualifikation

Lehrberufe

Quelle:

Bundesministerium Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (2020): Liste der
Lehrberufe von A bis Z. https://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-
Berufsausbildung/lexicon.html [02.04.2020]

Online-Marketing

Webdevelopment und audiovisuelle Medien (Audio, Video und
Animation)

Marktkommunikation und Werbung

Mediendesign

Medientechnik
Medizinproduktekaufmann/-frau (AV}
Metallbearbeitung
Metalldesign

Gravur

Glrtlerei

Metalldrickerei
MetallgieBer_in
Metalltechnik (Modullehrberuf}
Metallurgie und Umformtechnik
Miedererzeuger_in
Milchtechnologie
Mobilitatsservice
Modellbauer_in
Molkereifachmann/-frau
Nah- und Distributionslogistik
Oberflachentechnik

Emailtechnik

Feuerverzinkung

Galvanik

Mechanische Oberflachentechnik

Pulverbeschichtung
Oberteilherrichter_in
Obst- und Gemiisekonservierer_in
Ofenbau- und Verlegetechnik (AV}
Orgelbau
Orthopadieschuhmacher_in
Orthopadietechnik

Orthesentechnik

Prothesentechnik

Rehabilitationstechnik
Papiertechnik
Personaldienstleistung
Pflasterer/Pflasterin
Pharmatechnologie

Pharmazeutisch-kaufménnische Assistenz

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.

y

>X X X X X X X X

>X X X X X X

Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.

>X X X X X X X X

> >X X X X X X

>X X X X X X

X X X X X

X X X X X

>xX X X X X

X X X X X


http://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-

Einschlagige berufliche Qualifikation

Lehrberufe

Quelle:

Bundesministerium Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (2020): Liste der
Lehrberufe von A bis Z. https://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-
Berufsausbildung/lexicon.html [02.04.2020]

Physiklaborant_in

Platten- und Fliesenleger_in
Polsterer/Polsterin
Praparator_in
Produktionstechniker_in
Prozesstechnik
Rauchfangkehrer_in
Rauwarenzurichter_in
Rechtskanzleiassistent_in
Reifen- und Vulkanisationstechnik
Reinigungstechnik
Reiseburoassistent_in
Reprografie
Restaurantfachmann /-frau
Sattlerei

Fahrzeugsattlerei

Reitsportsattlerei

Taschnerei

X
X
X
X
X

Schadlingsbekdampfer_in
Schalungsbauer_in

Schiffbauer_in

Schildherstellung

Schuhfertigung

Schuhmacher_in

Seilbahntechnik

Skibautechnik

Skierzeuger_in
Sonnenschutztechnik
Sonnenschutztechniker_in
Speditionskaufmann/-frau (ab 1.Mai 20}
Speditionslogistik

Spengler_in

Sportadministrator_in (ab 1.Mai 20}
Sportadministration
Sportgeratefachkraft (AV}
Steinmetz_in

Steinmetztechnik
Stempelerzeuger_in und FleXograf_in
Steuerassistenz (ab 1.Mai 20}

StraBenerhaltungsfachmann/-frau

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-

Einschlagige berufliche Qualifikation

Lehrberufe

Quelle:

Bundesministerium Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (2020): Liste der
Lehrberufe von A bis Z. https://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-
Berufsausbildung/lexicon.html [02.04.2020]

Streich- und Saiteninstrumentenbau

Bogen
Streichinstrumente
Zupfinstrumente
Stuckateur_in und Trockenausbauer_in
Systemgastronomiefachmann/-frau
Tapezierer_in und Dekorateur_in
Technische_r Zeichner_in
TeXtilchemie
TeXtilgestaltung
Posamentiererei
Stickerei
Strickwaren
Weberei
TeXtilreiniger_in
TeXtiltechnologie
Tiefbau
Tiefbauer_in
Tiefbauspezialist_in (AV}
Baumaschinenbetrieb (AV)

Siedlungswasserbau (AV)

X
X
X
X
X

Verkehrswegebau (AV)
Tierarztliche Ordinationsassistenz (AV}
Tierpfleger_in
Tischlerei
Tischlereitechnik
Planung

Produktion

>
X X X X X

Transportbetontechnik

Uhrmacher_in - Zeitmesstechniker_in
Veranstaltungstechnik

Verfahrenstechnik fiir die Getreidewirtschaft

Backmittelherstellung

>xX X X X

Futtermittelherstellung

X X X X X

Getreidemdiller_in
Vergolder_in und Staffierer_in
Vermessungstechniker_in
Verpackungstechnik

Versicherungskaufmann/-frau

Verwaltungsassistent_in

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-

Einschlagige berufliche Qualifikation

Lehrberufe
Quelle:
desministerium Digitalisierung und Wirtschaftsstandort (2020): Liste der

Lehrberufe von A bis Z. https://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-
Berufsausbildung/lexicon.html [02.04.2020]

y

Waagenhersteller_in X

Vulkanisierung

Waffen- und Munitionshandler_in

Waffenmechaniker_in X X
Wagner_in

Wirme-, Kilte-, Schall-, und Brandschutztechnik X X
Werkstofftechnik (Modullehrberuf} X X

Zahnarztliche Fachassistenz (AV}

Zahntechnik X
Zahntechniker_in X
Zahntechnische Fachassistenz

Zimmerei X

Zimmereitechnik (AV} X

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.bmdw.gv.at/Themen/Lehre-und-

Einschldgige berufliche Qualifikation

Meister- und Werkmeisterschulen
Quellen:

www. wifi.at/werkmeisterschule [03.04.2020]

www.bfi-ooe.at [03.04.2020]

Backer

Bau- und Landmaschinentechnik X
Bauspengler

Bauwesen

Bauwesen - Energieoptimiertes Bauen

Bauwesen - Tiefbautechnik

X X X X X X

Bio- und Lebensmitteltechnologie X
Dachdecker

Damenkleidermacher X
Denkmal-, Fassaden- und Gebaudereinigung

Elektronik X X X X X

Elektrotechnik X

>
>
>
>

Fleischer X X
Friseure und Periickenmacher X
FuBpfleger

Gas- und Sanitértechnik X X

Gastgewerbe X
Halbleitertechnologie

Haustechnik

Heizungstechnik

Holztechnik

Holztechnik - Energieeffizienz und Vorfertigung

Holztechnik - Produktion

X X X X X X

Huttenindustrie
Industrielle Elektronik
Informationstechnologie

Installations- und Energietechnik

xX X X X
xX X X X
X X X X

Installations- und Gebdudetechnik

X X X X X X X X X X X X

Kélte- und Klimatechnik

Karosseriebauer (einschl. -spengler und -lackierer}

X X X X X X X

Karosseriebautechnik
Konditoren X
Kosmetik
Kraftfahrzeugtechnik
Kunststofftechnik
Landmaschinentechnik

Luftungstechnik

X X X X X

Logistik

X X X X X X

Logistikmanagement
Maler und Anstreicher

Maler und Beschichtungstechniker X

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.wifi.at/werkmeisterschule
http://www.bfi-ooe.at/

Einschldgige berufliche Qualifikation

Meister- und Werkmeisterschulen
Quellen:

www. wifi.at/werkmeisterschule [03.04.2020]

www.bfi-ooe.at [03.04.2020]

Maschinenbau

Maschinenbau - Automatisierungstechnik

Maschinenbau - Betriebstechnik

X X
X X
X X
X X

>xX X X X
xX X X X
>xX X X X

Maschinenbau - KFZ-Technik
Massage
Mechatronik

Mechatronik - Aut isierungstechnik

Mechatroniker fiir Elektronik, Biiro- und EDV-Systemtechnik

Mechatroniker fiir Elektromaschinenbau und Automatisierung

Mechatroniker fir Kalte- und Klimatechnik

Mechatroniker fiir Maschinen- und Fertigungstechnik

X X X X X X X
X X X X X X X
X X X X X X X

Mechatroniker fir Medizingeratetechnik

Metalltechnik

Metalltechnik - Maschinen- und Fertigungstechnik
Metalltechnik fiir Metall- und Maschinenbau (Schlosser}
Metalltechnik fiir Schmiede und Fahrzeugbau (Schmiede}
Mineralrohstoffindustrie

Okoenergietechnik und -installation

Papierindustrie

SchweiRtechnologie

SchweiBwerkmeister

X X X X X X X X X X X X X X X X

Spediteure einschl. Transportagenten

X X X X X X X X X X X

Spengler

Stuckateure und Trockenausbauer

Tapezierer und Dekorateure

Technische Chemie und Umwelttechnik X
Tischler X
Vermdgensberater X
Versicherungsagent

Versicherungsmakler X

>
X X X X X

Veranstaltungs- und Eventtechnik X

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.wifi.at/werkmeisterschule
http://www.bfi-ooe.at/

Einschldgige berufliche Qualifikation

Berufsbildende Mittlere Schulen

Quellen:
https://www.abc.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]
https://www.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]

Bundessportakademie

Fachschule fiir Leistungssportler_innen
Fachschule fiir Mode und Bekleidungstechnik
Fachschule fiir wirtschaftliche Berufe
Fachschule fiir Fremdenverkehrsberufe
Gastgewerbefachschule

Handelsschule

Haushaltungsschule

Hauswirtschaftsschule

Hotelfachschule

Land- und forstwirtschaftliche Fachschule X

X X X X X X X X X X X

Schulen fiir Datenverarbeitungskaufleute
Schule fur Gesundheits- und Krankenpflege
Schule fiir Sozialberufe

Schule fiir Sozialbetreuungsberufe

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

Technische, gewerbliche und kunstgewerbliche Fachschule X X X X X
Angewandte Malerei-Oberflachendesign-Restaurierungstechnik

Animation X
Anlagentechnik

Automatisierung

Automatisierungs- und Informationstechnik

Automatisierungstechnik und Robotik

X X X X X

Aviation Technology

Bautechnik

Bauwesen

X X X X X

Bauwirtschaft

X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X X X

Betriebsinformatik X

Betriebsmanagement X X
Betriebstechnik x

Bildhauerei

Bildhauerei-Objektdesign

Bio- und Lebensmitteltechnologie X
Biochemie und biochemische Technologie X
Biochemie und Biotechnologie X

Biochemie und Gentechnologie

Biochemie und Molekulare Biotechnologie

X X X X X X

Biomedizin- und Gesundheitstechnik

Biomedizinische Technik

>

Biopolymere und Naturstofftechnik

>

Biichsenmacher und Schafter

xX X X X

Chemie

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.abc.berufsbildendeschulen.at/
http://www.berufsbildendeschulen.at/

Einschldgige berufliche Qualifikation

Berufsbildende Mittlere Schulen

Quellen:
https://www.abc.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]
https://www.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]

Chemie und Chemieingenieurwesen X
Chemiebetriebsmanagement
Chemieingenieure

Chemische Betriebs- und Umwelttechnik

Chemische Betriebstechnik

X X X X X X

xX X X X

Computer- und Informationstechnik

Drechsler

Druck- und Medientechnik

Elektronik

Elektronik und technische Informatik

Elektrotechnik

X X X X X
>

Energieeffizienz und Vorfertigung

Energieoptimiertes Bauen

Energieplanung, Gebdude- und Kaltetechnik

Energietechnik und industrielle Elektronik

X X X X X X X X X
X X X X X X X X X
X X X X X X X X X

Energietechnik, Umwelt, Nachhaltigkeit

Erneuerbare Energien

Fahrzeugtechnik

X X X X X
>

Farbe und Gestaltung

Fertigungsautomatisierung

Fertigungstechnik x X X X X

Flachglas und Gestaltung

Flugtechnik X X X X X

>
>
>
>
>

Fotografie

Gamedesign X X X

Gebaudetechnik x

Getreide- und Biotechnologie X

Glastechnik x

Grafik- und Kommunikationsdesign X X X X
Graviertechnik x

Hochbau

Hochbautechnologie

Hohlglas und Gestaltung

Holzbau
Holzbau und Holzbautechnik X X
Holztechnik X X

Hiittenindustrie

>

Industriedesign

Informatik

Informatik und elektronische Datenverarbeitung

Informationstechnik

xX X X X
>xX X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X

Informationstechnologie

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.abc.berufsbildendeschulen.at/
http://www.berufsbildendeschulen.at/

Einschldgige berufliche Qualifikation

Berufsbildende Mittlere Schulen

Quellen:
https://www.abc.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]
https://www.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]

Informationstechnologie und Smart Production

Innenarchitektur und Holztechnologien

Innenraumgestaltung und Holztechnik

Innenraumgestaltung und Mébelbau

X
X
X
X
X

Installations- und Gebaudetechnik
Interior- und Surfacedesign
Keramik Art Craft

Keramik und Ofenbau

Keramische Formgebung
Konstruktiver Holzbau

Korb- und Mobelflechterei
Kraftfahrzeugtechnik X X
Kunst und Design

Kunstschmiede und Metallplastik

Kunststofftechnik X
Lebensmittelsicherheit

Lebensmitteltechnologie X

Lederdesign

Logistik X X X X X

Logistikmanagement

>
>
>
>
>

Luftfahrzeug-Mechanik

>
>
>
>

Malerei und Gestaltung

Maschinenbau und Maschineningenieurwesen

Maschinenbau

Maschinen- und Anlagentechnik

Maschinenbau und Wirtschaftsingenieurwesen

X X X X X

Mechatronik

Mediengestaltung und digitale Druckproduktion

Medieningenieure und Printmanagement

Medientechnik

X X X X X X X X X

Medientechnik und Medienmanagement

X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X
X X X X X X X X X X

Medizininformatik

Metallgestaltung

Metallische Werkstofftechnik

Metallurgie und Umwelttechnik

Mineralrohstoffindustrie

xX X X X

Multimedia

nachhaltiges Energiemanagement

>

Netzwerktechnik X

>xX X X X
>xX X X X
xX X X X

New Technologies and Smart Mechanics x X
Objekt-Design

Ofenbautechnik x

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.abc.berufsbildendeschulen.at/
http://www.berufsbildendeschulen.at/

Einschldgige berufliche Qualifikation

Berufsbildende Mittlere Schulen

Quellen:
https://www.abc.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]
https://www.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]

Optik
Optometrie
Produkt- und Innenraumgestaltung X
Produkt- und System-Design

Produktdesign

Produktion X

Produktmanagement und Future Tecs

X X X X X

Qualitdtsmanagement

Raum- und Objektgestaltung

Rohstoff- und Energietechnik X X
Schmuck
Seilbahn- und Beférderungstechnik X

Software Engineering X X X X X

Steintechnik und Steingestaltung

Streich- und Saiteninstrumentenerzeuger
Streich- und Saiteninstrumenterzeugung
Systemtechnik

Technische Chemie

Technische Chemie - Umwelttechnik

xX X X X

Technische Fachrichtungen

Technik und Sport

Technisches Glas und Gestaltung

Technische Informatik

Technisches Management

Telekommunikation

xX X X X

Textilchemie

Tiefbau

Tiefbautechnik

Tischlerei

Tischlereitechnik x
Tischlereitechnik und Raumgestaltung X
Trockenbaumanagement

Uhrenservice und Restauration

Umweltanalytik

Umwelttechnik

Umwelttechnik - Umweltschutzmanagement

Umwelttechnik und Umweltschutzmanagement

>xX X X X

Umwelt- und Verfahrenstechnik

X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X X X

Veranstaltungs- und Eventtechnik
Vergolden und Schriftdesign
Waffen- und Sicherheitstechnik X

Weberei

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.abc.berufsbildendeschulen.at/
http://www.berufsbildendeschulen.at/

Einschldgige berufliche Qualifikation

Berufsbildende Mittlere Schulen

Quellen:
https://www.abc.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]
https://www.berufsbildendeschulen.at/ [02.04.2020]

Werkstoffingenieurwesen

Werkzeug- und Vorrichtungsbau

Wirtschaftsingenieure

X
X
X X X X X X X
X

Wirtschaftsingenieurwesen

>
>
>
>
>

Tourismusfachschule X X X

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.abc.berufsbildendeschulen.at/
http://www.berufsbildendeschulen.at/

Einschldgige berufliche Qualifikation

Fachakademien
Quellen:
http://www.wifi.at/Karriere/Fachakademien/fachakademien [03.04.2020]
X X X X

Angewandte Informatik

Automatisierungstechnik X X X X
Fertigungstechnik und Produkti gement X
Medieninformatik und Mediendesign X X X X

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.wifi.at/Karriere/Fachakademien/fachakademien

Einschlagige berufliche Qualifikation

Berufsakademien
Quellen:
https://www.wifi.at/kursbuch/akademische-
bild berufsakademie/berufsakademie [09.04.2020]
https://www.fh-wien.ac.at/studium/weiterbildung/ [09.04.2020]

Bilanzbuchhaltung

Controlling X

Designing Digital Business X X X X
Gebaudemanagement

Handel

Handelsmanagement X X X

GCehind

Integrales - und Energi it
Marketing und Verkaufsmanagement X
Marketing und Verkauf

Real Estate Management

Unternehmensmanagement X

X X X X X

Unternehmertum fiir gewerblich-technische KMU

Beachten Sie: Es konnen auch nicht hier angefiihrte berufliche Qualifikationen von der Studiengangsleitung als facheinschlagig qualifiziert werden.
Wenden Sie sich diesbeztiglich bitte an das zustandige Studienrichtungsoffice.


http://www.wifi.at/kursbuch/akademische-
http://www.fh-wien.ac.at/studium/weiterbildung/
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